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Visningsexemplar med urval av frågor från ansöknings-
formuläret för  
“Ett nytt recept för matsystemet - uppbyggnad av inno-
vationsplattformar för ett hållbart matsystem”  
Frågorna nedan är ett urval från Vinnovas e-tjänster. Frågorna ska besvaras i e-tjänsten, 
inte i detta visningsexemplar. Denna bilaga är endast till för att kunna få se frågorna 
utan att ha påbörjat en ansökan i e-tjänsten. Här hittar du punkt 8 och framåt. Informat-
ion som ska besvaras under punkt 1 till 7 rör bland annat projektets löptid, information 
om deltagande projektparter och budget. Den informationen kan ses och ska också bes-
varas direkt i Vinnovas e-tjänster.  

 

SYSTEM OCH MISSION 
Här följer några frågor om bakgrunden till vad ni vill förändra och där ni berättar 
om den mission ni föreslår. 
 
8a. Beskriv det system som ni vill förändra. Beskriv varför det är viktigt att förändra, hur 
systemet fungerar idag och de viktigaste 
omvärldsfaktorerna som påverkar systemet. * 
0 / 2000 tecken 
 
8b. Formulera ert förslag på en mission som kan möta utmaningarna och bidra till 
systemförändring inom matsystemet. En mission 
ska vara djärv, inspirerande, ta ett helhetsgrepp och bygga på kritiska behov i samhället. 
Beskriv varför ni valde just den 
missionen. * 
0 / 2000 tecken 
 
8c. Är er mission relevant för något eller några av Vinnovas fem teman för att nå ett håll-
bart matsystem? I så fall, på vilket sätt? 
De fem temana är: Proteinskiftet, Food tech för framtidens mat, Preventiv hälsa genom 
mat, Hållbara matvanor hos unga samt 
Regenerativ, resilient och naturpositiv matproduktion. Om nej, beskriv vad som står ut 
med er mission och varför ni inte adresserar 
någon av dessa fem teman. * 
0 / 2000 tecken 
 
8d. Beskriv hur er föreslagna mission bidrar till dimensionerna social, miljömässig re-
spektive ekonomisk hållbarhet. För inspiration 
kring de tre dimensionerna av hållbarhet se bilaga 2 i utlysningstexten. * 
0 / 2000 tecken 
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METODER FÖR ATT BYGGA EN INNOVATIONSPLATTFORM 
Här beskriver ni hur ni tänkt arbeta för att bygga upp innovationsplattformen. 
 
9a. Beskriv metoder och arbetssätt för hur ni planerar att kraftsamla för att få aktörer att 
samverka genom en 
innovationsplattform. Beskriv på vilket sätt ni kommer att arbeta för att bygga upp sam-
verkansformer så att plattformen blir 
långsiktig och erkänd nationellt och internationellt. * 
0 / 2000 tecken 
 
9b. Beskriv hur ni planerar att involvera efterfrågesidan – det vill säga konsumenter och 
kunder – för att skapa en 
systemförändring. * 
0 / 2000 tecken 
 
9c. Beskriv hur ni kommer att analysera potential, risker och hinder med det eller de 
forsknings- och utvecklingsprojekt som 
planeras. T ex genom kartläggning, analys eller prototyper. * 
0 / 2000 tecken 
 
9d. Beskriv hur ni planerar att sammanföra aktörer från olika sektorer och branscher för 
att bygga upp strategisk samverkan. 
Beskriv hur ni utforskar vilka aktörer som behöver involveras för att nå en förändring. * 
0 / 2000 tecken 
 
9e. Beskriv hur ni tänkt arbeta med lärande och kunskapsdelning i olika faser av projektet 
och mellan olika aktörer, branscher och 
sektorer. * 
0 / 2000 tecken 
 
9f. Beskriv hur ni planerar att förankra arbetet på olika nivåer, i synnerhet nationellt och 
internationellt. * 
0 / 2000 tecken 
 
 
AKTIVITETER OCH TIDSPLAN 
Här följer några frågor om er planering samt hur ni adresserar systemförändring, 
jämställdhet och jämlikhetsaspekter. 
 
10a. Beskriv hur ni planerar att genomföra projektet i olika steg eller arbetspaket. Beskriv 
era aktiviteter i relation till budget och 
tidsplan. * 
0 / 2000 tecken 
 
10b. Beskriv hur väl planerade aktiviteter adresserar olika aspekter av systemförändring 
samtidigt (till exempel ny teknik eller 
produkter eller tjänster, infrastruktur, affärsmodeller och upphandling, beteende och kul-
tur samt regler och policy). * 
0 / 2000 tecken 
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10c. Beskriv på vilket sätt ni kommer att integrera jämställdhets- och jämlikhetsaspekter i 
genomförandet av 
innovationsplattformen och i dess organisering (fördelning av makt och inflytande mellan 
kvinnor och män). * 
0 / 2000 tecken 
 
AKTÖRER OCH ROLLER 
Här beskriver ni vilka aktörer som är med i projektet, vilka kompetenser och roller 
de har samt nyckelaktörernas CV. 
 
11a. Beskriv kärnteamets sammansättning och inbördes ansvar och roller. Vilka erfaren-
heter, kompetenser och engagemang finns 
som är viktiga för genomförandet av projektet? Beskriv även könsfördelningen och för-
delning av makt och inflytande mellan 
kvinnor och män. * 
0 / 2000 tecken 
 
11b. Beskriv vilka relevanta nätverk som kärnteamet har tillgång till på nationell och in-
ternationell nivå. * 
0 / 2000 tecken 
 
11c. Beskriv kärnteamets tillgång till kompetens inom matsystemet och relevanta meto-
der för innovation och lärande, tex 
beteendeförändring, designmetodik och processer för lärande och kunskapsdelning eller 
hur ni avser ta in sådan kunskap. * 
0 / 2000 tecken 
 
11d. Beskriv projektledarens kompetens och erfarenhet av att leda och driva utvecklings-
projekt, arbeta visionärt, använda 
missionsdrivna arbetssätt och kunna förankra arbetet hos relevanta aktörer. * 
0 / 2000 tecken 
 
11e. Fyll i fälten nedan för alla nyckelpersoner i projektet. En nyckelperson har kompe-
tens som är särskilt viktig för projektets 
genomförande och/eller utför stor del av det operativa arbetet. Minst tre nyckelpersoner 
krävs, en från varje projektpart. Klicka på 
 
Namn 
0 / 50 tecken 
Ålder 
Kön 
0 / 10 tecken 
Organisation 
0 / 50 tecken 
Titel/ansvar 
0 / 50 tecken 
Omfattning medverkan (% av heltid) 
Roll i projektet 
0 / 300 tecken 
Kompetens och erfarenhet i förhållande till projektet. 
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0 / 300 tecken 
Motiv till varför personen är en nyckelperson. 
0 / 300 tecken 
Övrig information 
0 / 300 tecken 
 


